JELGAVAS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA
JELGAVAS MAKSLAS SKOLA

Reg. Nr. 2875902360; Mazaja cela 2, Jelgava, LV-3001; talrunis 63023768, 63080181,
e-pasts: makslas@izglitiba.jelgava.lv

APSTIPRINATS
ar Jelgavas Makslas skolas direktores
28.09.2023. rikojumu Nr.1-10/27-pd

Jelgava
Izglitojamo ieksejas kartibas noteikumi

Izdoti saskana ar Ministru kabineta noteikumi Nr. 474
Riga 2023. gada 22. augusta (prot. Nr. 41 26. §)

,,Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe, pirma
palidziba un drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”. Jelgavas
Makslas skolas Nolikuma X nodalas 41. punktu.

I. Visparigie noteikumi

1. Noteikumi nosaka Jelgavas Makslas skolas (turpmak teksta-izglitibas iestades) izglitojamo darba
dienas organizaciju.
2. Ieksgjas kartibas noteikumi nosaka:

2.1. izglitojamo uzvedibas noteikumus izgltibas iestadg, tas teritorija un
izglhtibas iestades organizétajos vai atbalstitajos pasakumos;

2.2. atkaribu izraisoSu vielu, ierocu, municijas un specialo lidzeklu
iegadasanas, ienesanas, lietoSanas, glabasanas, izplatiSanas un
pamudinasanas tos lietot aizliegumu izglitibas iestadg, tas teritorija un izghtibas
iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos.

2.3. izglitojama ricibu, ja izglitibas iestadé vai tas organizétaja vai
atbalstitaja pasakuma izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus
savai vai citu personu drosibai, tostarp vardarbibu;

2.4. atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu neievérosanu;

2.5. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaitd nirgasanas) prevencijas
veicinasana;

3. Iekséjas kartibas noteikumu ievérosana nodroSina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu
ievéroSanu.Noteikumu ievéroSana visiem izglitojamiem ir obligata.
4. Noteikumi nosaka izglitojamo pienakumus un atbildibu par noteikumu neievérosanu.
5. Atbildigos un kartibu, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iekS€jas kartibas noteikumiem un
droSibas instrukcijam, nosaka direktora rikojums.
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II. Izglitojamo uzvedibas noteikumi izglitibas iestade, tas teritorija un
izglitibas iestades organizetajos pasakumos

Macibu darba organizacija
1. Izghtibas iestades darba rezims:

1.1. Izglitojamie izglitibas iestade ierodas savlaicigi, ne vélak ka 10 mindtes pirms macibu stundu
sakuma. Izglitibas iestade izgltojamiem atverta no 13.50 lidz 20.00.

1.2. Izglitibas iestade ir noteikta 5 dienu darba ned€la (no pirmdienas lidz piektdienai)
Macibu stundu laiki atbilstosi stundu sarakstam:
1.stunda 14.20.-15.00; 2.stunda 15.00-15.40; 3.stunda 15.40-16.20;
4.stunda 16.20-17.00; 5.stunda 17.00-17.40; 6.stunda 17.40-18.20;
7.stunda 18.20-19.00; 8.stunda 19.00-19.40

1.3. Macibu un interesu izglitibas nodarbibas notiek saskana ar stundu sarakstu un interesu
izglitibas stundu sarakstu, kuru katram pusgadam sastada direktora vietnieks izglitibas joma
un ar rikojumu apstiprina direktors.

1.4. Izghtojamie ierodas skola ne vélak ka 5 minutes pirms stundas sakuma, bet ne agrak ka 15
mindtes pirms stundas sakuma (ja tas nav saistits ar transporta lidzeklu kustibas grafiku).
Izglitojamie, kuriem stundas sakas vélak, uzturas 1.,2. stava vestibila .

1.5. Arpusstundu pasakumu norise tiek apstiprinata ar direktora rikojumu péc atbildiga pedagoga
iesnieguma. Arpusstundu pasakumi skola notiek ne ilgak ka lidz: plkst. 20.00 — 1.klasu
izglttojamiem, plkst. 21.00 — 2. — 7.klasu izglitojamiem , plkst. 22.00 — I. — II. kursa
izglitojamiem.

1.6. Izglitojamiem un pedagogiem regulari jaseko stundu saraksta izmainam, kuras izliktas
informacijas stenda un izglitibas iestades majas lapa, tas tiek veidotas, lai racionalak planotu
macibu dienu pedagogu vai izglitojamo prombutnes laika (slimiba, seminari, kursi, olimpiades,
macibu ekskursijas u.tml.). Izmainas stundu saraksta veic direktora vietnieks izglitibas joma.

1.7. Macibu stundas ilgums ir 40 minutes, starpbridis 5 minutes, izglitojamie kontrolé stundu laikus
atbilstoSi stundu sarakstam.

1.8. Starpbrizos izglitojamie klasu telpas atstaj, atrodoties izglitibas iestades telpas vai izglitibas
iestades teritorija, pedagogs Saja laika izvédina un sakarto klasi nakamas stundas darbam,
izglitojamie starpbrizos var attiecigi launagot izmantot , ievérojot kartibu, higi€nas prasibas un
€Sanas kultdiru, ka ari saudzigu attieksmi pret telpu inventaru.

1.9. Vecakiem ir japienem Iémums par savu izglitojamo sitiSanu uz izglitibas iestadi , ja ziemas
perioda gaisa temperattra sasniedz 15 gradus zem nulles - sakumskolas vecuma
izglitojamiem, 20 gradus zem nulles - pamatskolas vecuma izglitojamiem, 25 gradus zem
nulles - vidusskolas vecuma izglitojamiem.

1.10. Katram izglitojamam jacensas savu iesp&ju robezas apgut macibu saturu, regulari macities,
un uzdevumus arpusstundu laika (pasakumi, konkursi, projekti un olimpiades u.tml.).

1.11. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana notiek saskana ar izglitibas iestades noteikumiem

,,Macibu sasniegumu vértésana” .

1.12. Izglhtojamie divas reizes gada — pirms ziemas un vasaras brivlaika - sanem liecibu, kuru iedod
vecakiem parakstit un pirmaja diena pec ziemas brivlaika parakstitu atnes izglitibas iestades
sekretarei.

1.13. Izghtojamo macibu stundu kav&jumi:



1.14. Kavejumu uzskaite notiek péc izglitibas iestades noteikumiem,, Izglitojamo kavéjumu

pieteikSana” vienotam prasibam.

1.15. Par macibu kavéjumu slimibas vai citu arkartéju apstaklu gadijumos vecaku pienakums taja
pasa diena obligati mutiski, pa talruni informét izglitibas iestadi ,vai pieteikt kavéjumu e-klasé.

1.16. Nakamaja diena péc kavejuma izglitibas iestades sekretarei 2.kabineta tiek iesniegta
kav&jumu attaisnojoSa zime (izglitojama vecaka vai arsta izdota), kurs to redistré e-klasé.

1.17. Vecaki gimenes apstaklu dé] drikst ITgt attaisnot sava bérna izglitibas iestades kavéjumus ne
biezak ka 2 reizes semestri (ne vairak ka 16 macibu stundas).

1.18. Gadijumos, kad vecakiem jadodas arpus Latvijas un bérns dodas lidzi, jo nevar palikt bez
uzraudzibas, vecaki raksta iesniegumu izglitibas iestades direktoram ar ligumu atlaut bérnam
kavét izglitibas iestadi. Prombutnes laika izglitojamais macibu viela jaapgust patstavigi.

1.19. Kav&jumu dokumentacija:

1. arsta apstiprinata kavéjuma zime;
2. vecaku vai citas atbildigas personas motivéts paskaidrojums vai
iesniegums;

1.20. Pedagogi iesniedz direktoram iesniegumus par macibu stundu kaveéjumu (ekskursija, muzeja
apmekl&jums u.tml.), ieprieks to saskanojot ar direktora vietnieku izglitibas joma;

1.21. AttaisnojoSu dokumentu savlaicigas (nakamaja diena péc kavéjuma) neiesniegsanas
gadijuma kavéjums tiek uzskatits par neattaisnotu un tiek fikséts ka iekS€jas kartibas
noteikumu parkapums.

1.22. Kav&jumu uzskaite un redistracija:

1.22.1. pedagogs stundas sakuma (pirmajas 5 minatés) registré neieradusos izglitojamos;

1.22.2. ja pedagogs ieprieks nav ticis informéts par izglitojama kav&jumu, vina pienakums par
to zinot izglitojama vecakiem ne vélak ka taja pasa dien3;

1.22.3. par stundu kav&jumu uzskaiti, analizi un informésanu atbild pedagogs;

1.23. Ar izglitojamo sekmém vecaki iepazistas izglitibas iestades e-klases Zurnala. Vecaku
pienakums ir kontrolét sava bérna kavéjumus un sekmju limeni e-klas€, un fikséto stundu
kaveéjumu vai nepietiekama vertéjuma gadijuma, nekavéjoties konsultéties ar bérna macibu
priekSmeta pedagogu.

1.24. Macibu stundu laika izglitojamie izglitibas iestades teritoriju atstat nedrikst (iznemot ipasus
gadijumus, saskanojot ar izglitibas iestades administraciju).

1.25. Par izglitojamo macibu stundu apmekl€jumu un vértéSanu pedagogs veic ierakstus e-klaseé:

1.25.1. Par notikusam macibu stundam, izglitojamo kav&jumiem veicami diena, kad notikusi
macibu stunda;

1.25.2. parbaudes darbu vértéjumi e-zurnala izliekami 5 darba dienu laika péc darba
veiksanas;

1.25.3. par ierakstu atbilstibu tematiskajam planam atbildigs attieciga priekSmeta pedagogs;

1.25.4. zurnalu parbaudes laika konstatétie triikumi janovers tris dienu laika;

1.26. NepiederosSas personas, ierodoties izglitibas iestad€, registré viziti pie izghtibas iestades

sekretares, noradot personu, pie ka ieradies, un iemeslu, kapéc S vizite nepiecieSama.

Izglitibas iestade

1. Izglitojamie ierodoties izglitibas iestade virsdrébes novieto garderobé pakarot uz pakaramiem.
Izglitibas iestades administracija un pedagogi neatbild un neizmaksa kompensacijas par
izglitibas iestades un klasu telpas, garderobg, atstatajam, ka ari stundu laika bez uzraudzibas
palikusajam izglitojamo personiskajam mantam, velosipédiem, mobilajiem talruniem, naudu,
virsdrébém u.c. lietam. Atrastas mantas tiek nodotas izgltibas iestades 2.kabineta.

2. Izglitibas iestadé jaierodas tira, kartiga, pieklajiga apgerba, klasu telpas un gaitenos aizliegts
uzturéties ar virsdrébém un galvassegam (cepurém, kapucém). Apgérbs nedrikst reklamét
vardarbibu, alkoholu, narkotikas un smékésanu. Uz izglitojamo apgérba esosas apdrukas
nedrikst aizskart cilvéka cienu, pastavigi jaievero personiga higiéna.
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Izglitojamiem jaieveéro izglitibas iestades darba rezims — obligati jaapmekI€ visas direktora
rikojuma apstiprinataja saraksta paredzetas macibu stundas vai interesu izglitibas nodarbibas.
P&c direktora rikojuma, pedagoga ieteikuma vai péc vajadzibas jaapmeklé individualas
konsultacijas.

Uz macibu stundu vai nodarbibu izglitojamiem jaierodas atbilstosi stundu sarakstam paredzétaja
laika. Stundas nokavéSanas gadijuma péc pedagoga pieprasijuma izglitojamiem japaskaidro
kaveéjuma iemesls. Iziet no stundas vai atstat savu darba vietu drikst ar pedagoga atlauju,
pazinojot iemeslu.

Macibu stundu laika izglitojamie seko lidzi macibu stundas norisei, izpilda un ievéro pedagoga
prasibas, instrukcijas un darba droSibas noteikumus, ar savu uzvedibu netraucgjot pedagogu
un klasesbiedru darbu.

Macibu stundu un nodarbibu laika datorus, plansetdatorus, mobilos talrunus u.c. elektroniskos
sazinas lidzeklus izglitojamie drikst lietot tikai ar pedagoga atlauju, par€ja laika tie atrodas
soma ar izslégtiem skanas signaliem.

Uz izglitibas iestadi drikst nemt lidzi tikai tadas lietas, kas nepiecieSamas macibu procesa,
izglitojamais pats ir atbildigs par to saudzéSanu un saglabasanu.

Izglitojamiem izglitibas iestades telpas un teritorija japarvietojas ta, lai neapdraudétu savu un
citu veselibu un dzivibu, Tpasi uzmanoties uz kapném, pie durvju vértném un logiem, stiklotam
meébelém, uz mitras gridas, vaja apgaismojuma.

Izglitibas iestades telpas un teritorija izglitojamiem jalieto pieklajigi vardi un izteicieni, laipni un
ar cienu jaizturas pret izglitibas iestades biedriem, pedagogiem un citiem izglitibas iestades
darbiniekiem vai citam personam.

. Izglitojamiem izglitibas iestadé jauzvedas péc iesp€jas klusi, aizliegts lietot skanas iekartas

skalas muzikas vai citu trokSnu atskanosanai.

. Atkritumi jaizmet tiem paredzétajas vietas (atkritumu traukos). Aizliegts piesarnot izglitibas

iestades telpas un teritoriju.

. Saudzigi jaizturas pret izglitibas iestades telpas un teritorija esoSajam materialajam vértibam,
inventaru, mébelém, apstadijumiem un telpaugiem.

Parvietojoties kajam vai braucot ar kadu transportlidzekli (velosipédu, mopedu, motorolleru,
motociklu vai automasinu) pa izglitibas iestades teritoriju, izglitojamiem jaievéro maksimala
piesardziba, lai neapdraudétu savu un citu personu veselibu un drosibu. Izglitojamie novieto
savus transporta lidzeklus pie izglitibas iestades tiem noraditaja vieta.

. Izghtibas iestades telpas un skolas teritorija plakatus, attélus vai fotografijas atlauts izvietot ar
izgltibas iestades administracijas atlauju.

. Izglitibas iestades telpas un izglitibas iestades teritorija aizliegts spelet azartspéles, ka arl
cilvéka cienu aizskarosas, veselibu un droSibu apdraudosas spéles un rotalas.

. Izglitojamiem vai citam personam macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes un pasakumos
atlauts filmet, fotografét un ierakstit notikuma norisi, ja tas nav paredzéts macibu procesa
ietvaros vai neformala pasakuma ietvaros, tikai ar direktora atlauju.

Izglitojamiem uzvedibas noteikumus izglitibas iestadg, tas teritorija un izglitibas iestades
organizétajos pasakumos nosaka,, Izglitojamo ieks€jas kartibas noteikumi”, “Par droSibu
Jelgavas Makslas skolas organizétajos pasakumos”, “Par Jelgavas Makslas skolas izglitojamo
ekskursiju un pargajienu organizésanas kartibu”, “Par drosSibu Jelgavas Makslas skolas macibu
kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un materiali, kas var apdraudét izglitojamo drosibu un
veselibu”.

. Ja pedagogs macibu procesa izmanto alternativu macibu formu (muzeja apmekléjums, lekcijas
arpus izglitibas iestades, ekskursijas u.tml.), to nepiecieSams saskanot ar izglitibas iestades
administraciju 2 nedélas pirms pasakuma. Izglitojamie jainstrué par droSibas noteikumiem.



Izglitibas iestades arpusstundu pasakumi notiek atbilstosi izglitibas iestades darba planam,
pedagogs pirms pasakuma par to informé vecakus.

19. Ja pasakumi, kuri uzskatami par alternativo apmacibu formu, notiek macibu stundu laika, tad
tajos obligati japiedalas visiem klases izglitojamiem, iznemot tos, kuriem ir attaisnojoss
iemesls: arsta zZime vai savlaicigi vecaka iesniegts rakstisks skaidrojums par nepiedaliSanas
iemeslu.

20. Izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumu ievérosana un kontrole arpusstundu pasakumos:

20.1. Uz pasakumiem klase ierodas macibu priekSmeta pedagoga pavadiba, pedagogs
nodrosSina kartibu pasakuma laika.

20.2. Katrs apmeklétajs uznemas personigo atbildibu par izglitibas iestades ieksé€jas kartibas
noteikumu ievéroSanu pasakuma laika.

20.3. Kontroli par pasakuma norisi un uzvedibu taja nodroSina organizatori un atbildigie
darbinieki.

II1. Kartiba, kada Izglitojamo Vecaki uzturas Izglitibas iestade

1. Izgltojamo Vecaki, kas pavada lidz Izglitibas iestadei vai sagaida izglitojamo no tas,
ievero Izglitibas iestades darbinieku norades un higieénas normas izglitibas iestade.
2. Izglitojamo Vecaki, citi gimenes locekli un draugi var apmeklét Izglitibas iestades
izglitojosSos, svinigos u.c. arpusstundu pasakumus péc uzaicinajuma. Iznémuma
gadijumos Izglitibas iestades telpas var atrasties:
2.1. péc izglitojama ieradusies Vecaki;
2.2. uz vecaku sapulcém ieradusies Vecaki;
2.3. Izglitibas iestades absolventi, kas ieradusies uz Izglitibas iestades arpusstundu
pasakumu vai absolventu salidojumu;
2.4. citu Izglitibas iestazu pedagogi un izglitojamie, kas ieradusies uz kadu arpusstundu
pasakuma norisi.
3. Par uzaicinato personu uzturéSanos Izglitibas iestade arpusstundu pasakumos atbild
pasakuma organizators.
4. Vecaki, pavadot un sagaidot izglitojamos, uzturas Izglitibas iestades €kas koridoros
un foaje. Citas Izglitibas iestades telpas apmeklétaji drikst atrasties ar Izglitibas
iestades direktora, direktora vietnieka rikojumu vai pedagogu atlauju.

Kartiba, kada citi apmekletaji uzturas Izglitibas iestade

5. Par nepiederosu personu tiek uzskatita ikviena persona (turpmak — Apmeklétajs),
kura nav Izglitibas iestades darbinieks, izglitojamais vai izglitojama Vecaki.

6. Ikvienam Apmeklétajam, ienakot Izglitibas iestad€, japiesakas pie Izglitibas iestades
sekretares, nosaucot savu vardu, uzvardu, jainformée par apmekl€juma meérki un
janosauc persona, kuru vélas apmeklét.

6.1. Ieprieks nepiesakas Izglitibas iestades arpusstundu pasakumu dalibniekiem un
Vecakiem, kuri ierodas pec sava bérna;

6.2. Sekretare savas kompetences robezas sniedz Apmeklétajiem informaciju ka
noklut pie attieciga Izglitibas iestade darbinieka vai uz vajadzigo kabinetu.

7. Valsts un pasvaldibas policijas, Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests, Darba
inspekcijas, sanitaras inspekcijas u.c. valsts institlciju darbinieku, servisa un remonta
uznémumu darbinieku ierasanas gadijuma sekretares pienakums ir pieprasit
apmekléetajiem uzradit personas dienesta apliecibu un pavadit vinus pie Izglitibas
iestades administracijas parstavja.



Izglitibas iestades apmekléetajiem

1. Izghtibas iestade ir aizliegts uzturéties Apmeklétajiem, kuri ieradusies bez noteikta
mérka vai lietojusi alkoholu, narkotiskas vai psihotropas vielas.

2. Visiem apmekletajiem uzturoties Izglitibas iestadé ir pienakums attiekties ar cienu
pret Izglitibas iestades darbiniekiem, Izglitibas iestades un valsts simboliem.

3. Izghtibas iestades izglitojamo Vecaki un Apmeklétaji nav tiesigi traucét macibu
procesa norisi Izglitibas iestade vai jebkada veida apdraudét Izglitibas iestades
izglitojamo un darbinieku drosibu.

4. Vecakiem vai Apmeklétajiem ir tiesibas apmeklet macibu stundas tikai saskanojot to
ieprieks ar Izglitibas iestades darbiniekiem.

5. Apmeklétaji var ierasties Izglitibas iestade ieprieks vienojoties pa talruni vai e-pasta
starpniecibu par abpusgji izdevigu tikSanas laiku ar Izglitibas iestades darbiniekiem.

6. Darbinieks, pie kura ieprieks pieteicies Apmeklétajs, informé par tikSanos Izglitibas
iestades sekretari vai administraciju.

7. Par apmeklgtaja uzturéSanos Izglitibas iestadeé ir atbildiga persona, pie kuras ir
ieradies ieprieks pieteicies Apmeklétajs.

8. Jebkuram Izglitibas iestades darbiniekam ir tiesibas noskaidrot apmekletaju
klatbatnes mérki Izglitibas iestad€, nepiecieSamibas gadijuma atgadinat
apmeklétajam par noteikumu ievérosanu.

9. Ja apmeklétajs atsakas nosaukt savu vardu, uzvardu, ierasanas mérki un vajadzibas
gadijuma uzradit personu apliecinoSus dokumentus Izglitibas iestades darbiniekam
nekavéjoties jazino par apmekletaju Izglitibas iestade direktoram vai administracijai.
Izglitibas iestades darbiniekiem ir japazino Izglitibas iestades administracijai par
visiem apmeklétajiem kuri atrodas Izglitibas iestades un parkapj Sos noteikumos.

10. Gadijumos, kad ir aizdomas par vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, Izghtibas iestades administracijai ir pienakums zinot
tiesibsargajosam institticijam.

11. Apmeklétajiem Izglitibas iestades teritorija atlauts uzturéties no plkst. 08.00
lidz 21.00. Izglitibas iestades darbiniekiem ir tiesibas griezties policija, ja Izglitibas
iestades teritorija atrodas nepiederoSas personas no plkst. 21.00 lidz 08.00.

12. Apmekletajiem ir jaatstaj Izglitibas iestades telpas un teritorija peéc Izglitibas
iestades administracijas vai darbinieku pieprasijuma.
13. Gadijum3, ja apmeklétajs neievéro Sos noteikumus vai nepaklaujas Izglitibas

iestades darbinieku prasibam, Izglitibas iestades darbiniekiem ir tiesibas zinot
pasvaldibas policijai.

14. Arkartas situacijas apstaklos darbojas arkartas situacijas noteikumi,
Apmekletaji sazinas ar Izglitibas iestades administraciju un darbiniekiem elektroniski
, klatienes vizites ar Izgltibas iestades administracijas atlauju,

15. Uzturoties Izglitibas iestadeé ir jaievéro ieksSgjie kartibas noteikumi, citu
izglitojamo, vecakun apmeklétaju intereses un tiesibas.
16. Gadijuma, ja Vecaki vai Apmekletajs neievéro kartibas noteikumus vai

nepaklaujas Izglitibas iestades personala prasibam, tiek zinots Izglitibas iestades
administracijai un pasvaldibas policijai.
Noteikumi stajas speka ar 2021.gada 05.novembri.

17. Noteikumi ir izvietoti apmekletajiem un Izglitibas iestades darbiniekiem
pieejama vieta un Izglitibas iestades majas lapa www.j-m-s.Iv.


http://www.j-m-s.lv/

VI. Izglitojamo aizsardziba no atkaribas
Izglitojamo pienakumi

1. Saskana ar Alkoholisko dzérienu aprites likumu, Enerdijas dzérienu aprites likumu un Tabakas
izstradajumu, augu smékésanas produktu, elektronisko smékésanas iericu un to Skidrumu aprites
likumu izglitojamam nedrikst pardot alkoholiskos un energijas dzérienus, tabakas izstradajumus vai
citus sméekésanai paredzétus izstradajumus vai ierices, vai to uzpildes tvertnes.

2. Izglitojamais nedrikst smekét, lietot bezdlimu tabakas izstradajumus, alkoholiskos un enerdijas
dzérienus. Izglitojamais ir aizsargajams no smekésanas un alkoholisko dzérienu ietekmes.
Izglitojamais nedrikst atrasties smekéSanai paredzétu izstradajumu vai iericu diimu un tvaika ietekmé.
Izglitojama klatbutné nedrikst smékét, lai nodroSinatu vinam no smékeSanai paredzétu izstradajumu
vai iericu dumiem un tvaika brivu vidi.

3. Izglitojamam jarada negativa attieksme pret smékésanu, bezdiimu tabakas izstradajumu, alkoholisko
un energijas dzerienu lietoSanu. Izglitojamam ir aizliegts stradat darbus, kas tiesi saistiti ar tabakas
izstradajumu vai citu smékesSanai paredzétu izstradajumu vai ieriu, vai to uzpildes tvertnu razosanu,
izméginasanu, glabasanu, lietoSanu, ka ari tirdzniecibu vai reklamu.

Riciba izglitibas iestade

4. Par izglitojama iesaistiSanu alkoholisko un enerdijas dzérienu vai bezdimu tabakas izstradajumu
lietoSana, ka ar1 smékésana vainigas personas saucamas pie likuma noteiktas atbildibas. Par bérna
iesaistiSanu alkoholisko un energdijas dzerienu vai bezdlimu tabakas izstradajumu lietosana, ka ari
sméekésana uzskatama ari alkoholisko un energijas dzérienu vai tabakas izstradajumu vai citu
sméekésanai paredzétu izstradajumu vai iericu, vai to uzpildes tvertnu nodosana izglitojama riciba."

5. Izglitibas iestadé noteikumi ,, Izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas noteikumi” ,
nosaka izglitojama stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartibu un tie ir piegjami
izglitojamo informacijas stenda.
6. Minéto informaciju glaba vél 15 gadus no dienas, kad persona sasniegusi pilngadibu.
7. Gadijumos, kad konstatéta izglitojama iesaistiSana alkoholisko un energijas dzérienu vai bezdimu
tabakas izstradajumu lietoSana, ka ari smékesana (uzskatama ari alkoholisko un energijas dzérienu
vai tabakas izstradajumu vai citu smekésanai paredzétu izstradajumu vai iericu, vai to uzpildes
tvertnu nodosana riciba izglitojama) ) izglitojamam pasam un citam personam ir tiesibas vérsties
péc palidzibas skola, izglitojama tiesibu aizsardzibas institlicijas un citas valsts un pasvaldibu
institdcijas, un Sis institlicijas ikviena gadijuma veic likuma paredzetas darbibas parkapuma, ja tads
tiek konstatéts, novérsanai, ka ari atbalsta un palidzibas sniegSanai izglitojamam.

8. Izglitibas iestades personals, sanemot no izglitojama vai citam personam rakstisku informaciju par
izglitojama iesaistiSanu alkoholisko un energdijas dzérienu vai bezdiimu tabakas izstradajumu
lietoSan3, ka ari smékésana (uzskatama ari alkoholisko un enerdijas dzérienu vai tabakas
izstradajumu vai citu smeékéSanai paredzétu izstradajumu vai iericu, vai to uzpildes tvertnu nodosana
izglitojama riciba ), So informaciju nodod izglitibas iestades direktoram.

9. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas iestades
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darbinieks ir pierobezas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu kaitét izglitojama
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar konfliktu
izmeklésanu saistitie dokumenti glabajas pie izglitibas iestades vaditaja.

10. Izglitibas iestades teritorija un 10m arpus tas aizliegts sméekét

11. Aizliegts izglitibas iestade un tas teritorija ienest, glabat, realizet, lietot, ka ari pamudinat lietot
alkoholu, cigaretes, narkotiskas, toksiskas un psihotropas vielas, gazes baloninus, gazes pistoles,
Saujamierocus un aukstos ieroCus, pirotehniku. Gadijumos, kad ir sanemta informacija vai rodas
pamatotas aizdomas par So vielu un priekSmetu neatlautu lietoSanu, glabasanu, realizé€Sanu, ka ari
pamudinasanu tos lietot, pedagogs zino izglitibas iestades administracijai, izglitojamo vecakiem,
savukart izglitibas iestades administracija informé Valsts policiju un saindéSanas gadijumos,
traumu un citu veselibas traucéjumu gadijumos, kas apdraud izglitojamo dzivibu, neatliekamo
palidzibu.

12. Aizliegts izglitibas iestade ienest un lietot dzivibu apdraudosSus priekSmetus (spragstvielas, ierocus,
asus priekSmetus, kimiskas vielas u.tml.) azartspéles un citas blakus lietas, kas nav paredzétas
macibu darbam.

VII. Riciba nestandarta situacijas
(ATRODOT SPRAGSTVIELAS, CITAS BISTAMAS/NEZINAMAS VIELAS, RICIBU
PLUDU, VETRAS, PERKONS, ZEMESTRICE)
Riciba

1. Lémumu par ekstremalas situacijas iestasanos vienpersoniski pienem izglitibas iestades
direktors vai tas izglitibas iestades administracijas parstavis, kas vinu taja mirkli aizvieto,
dodot izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumos paredzéto , Trauksmes signalu,
pazinojot -112.

2. Dzirdot , Trauksmes signalu”, katrs pedagogs, atbilstosi vina riciba esoSajam evakuacijas
planam, bez panikas ved izglitojamos uz shéma noraditajam jau atslégtajam durvim pa
stingri noteiktu marsrutu, kurs beidzas izglitibas iestades pagalma un atrodas tur tik ilgi,
kamér trauksme tiek atcelta. Kabinetu skolotajs atstaj atvertu.

3. Izglitibas iestades (vai administracijas parstavis, kurs trauksmi izzinojis) péc saskanoSanas
ar apsardzi, kuras atbild par drosibu ekstremalas situacijas, trauksmi atsauc vai pazino par
turpmako ricibu pedagogiem, kuri ir kopa ar izglitojamiem.

4. Kad pedagogu pavadiba izglitojamie izglitibas iestadi atstajusi, skolas administracija
parbauda telpas.

5. Pedagogi izglitojamos iepazistina ar evakuacijas planu un informaciju par operativo
dienestu izsaukSanu, uzsakot kartéjo macibu gadu septembri. Par instruktazu pedagogs

6. Veic ierakstu e-klases zurnala pielikuma3, izglitojamie par iepaziSanos ar drosibas
noteikumiem veic ierakstu: “iepazinos”, datumu un parakstu.

Atrodot nepazistamus priekSmetus vai vielas,
neaiztiec tas:
. Zvani uz 110(Valsts policija), vai 112 (glabSanas dienests).
Zino skolotajam vai skolas vadibai
Ja esi aizticis nezinamas vielas, zvani 113 (neatliekama mediciniska palidziba).
Ja ir aizdomas, ka nezinamais priekSmets ir spridzeklis, zvani uz 112
Aicini tuvuma esoSos pieaugusos cilvékus paliga!

e o o o -

2. Skolas katra stava gaiteni atrodas evakuacijas plans un informacija par operativo dienestu
izsaukSanu Valsts policija:

-110

Glabsanas dienests -112



e Neatliekama mediciniska palidziba-113

4. Riciba arkartas situacijas —palidzibas izsauksSana:

1.Vienots arkart&jo izsaukumu talrunis Eiropas Savienibas valstis 112:

e Bezmaksas zvans no jebkura telefona;

Ari bez mobila telefona SIM kartes;

Ari ja nav priekSapmaksas kartes kredita;

No jebkuras vietas Latvija, kur ir mobila sakaru tikla parklajums;

Ja tiek zinots par gaidamo arkartas situaciju vai katastrofu, uzladét mobilo telefonu.

5. Dazadi dienestu tiesie telefoni:

Ugunsdzeseji —112

Policija =110 vai 112.

Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests —113 vaill2
Gazes avarijas dienests —114 vai 112.

6. VUGD dispeceram jasniedz Sada informacija:

Objekta adrese (janosauc pilna adrese ar pilsétas hosaukumu)

Nosaukums (pieméram —dzivojama maja)

Kas ir noticis —pieméram, ugunsgréka izcelSanas vieta (kas deg, kura stava un kada telpa)
Vai €ka ir palikusi cilvéki, vai ir cietusie

Savs uzvards un talruna numurs -klausuli pirmais noliek VUGD dispecers!

VII. Direktora un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai
emocionala vardarbiba

Vardarbibas pret izglitojamo novérsanai izglitibas iestade papildus ievéro Valsts
bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2008.gada 8.oktoba metodiskos ieteikumus
»1zglitibas iestades, sociala dienesta, barintiesas un citu iestazu kompetence
starpinstitucionalaja sadarbiba, veicot preventivo darbu un risinot vardarbibas
gadijumus pret bérnu”, kas nosaka ricibas shémas un veicamos pasakumus,
gadijumos, kad pastav aizdomas par iesp€jamiem izglitojamo tiesibu parkapumiem
saistiba ar vardarbibu pret izglitojamo .

Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate.
Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par
izglitojamo ieguvis izglitibas iestades darbinieks ir pierobezas pieejamibas, un zinas,
kas jebkada veida varetu kaitét izglitojama turpmakajai attistibai vai vina
psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar konfliktu izmekléSanu
saistitie dokumenti glabajas pie izglitibas iestades vaditaja.

Konflikts So noteikumu izpratné ir pret&ju vélmju, interesu, viedoklu, poziciju un
meérku sadursme, sacensiba vai Kivins starp atSkirigi domajosiem individiem.

Fiziska vardarbiba So noteikumu izpratné ir izglitojama veselibai vai dzivibai bistams
apzinats spéka pielietojums.



5. Emocionala vardarbiba So noteikumu izpratné ir izglitojamo garigo vajadzibu
ignoréSana, pascienas aizskarsana vai psihologiska ietekmésana, negativi
ietekméjot vina emocionalo attistibu.

Konflikti starp izglitojamajiem

6. Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai
emocionala vardarbiba, tiek veiktas Sadas darbibas:

6.1. pedagogs (vai jebkurs darbinieks, kurs konstatgjis attiecigo situaciju) nekavejoties
zino izghtibas iestades direktoram par konstatéto konflikta situaciju. Direktors
sazinas ar vecakiem un risina situaciju;

6.2. direktors nodroSina izglitojama, kurs apdraud savu vai citu personu drosibu,
veselibu vai dzivibu izoléSanu no macibu stundas lidz tikSanos ar vecakiem;

6.3. ja konflikta situacija nav atrisinata, tad grupas pedagogs iesniedz rakstisku
iesniegumu izglitibas iestades direktoram, kurs talak lemj par atbalsta personala
piesaisti situacijas risinasanai;

6.4. direktors rakstiski (papira vai elektroniska dokumenta forma) nosuta izglitojama

vecakiem informaciju par izglitojama uzvedibu un nepiecieSamo vecaku sadarbibu
ar izglitibas iestadi;

8.5. pamatojoties uz pedagoga rakstisko iesniegumu, izglitibas iestades direktors aicina
konflikta iesaistito izglitojamo vecakus uz sarunu klatien€ izglitibas iestad€, kuras
laika censas konfliktu atrisinat, nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot personu no
izglitibas iestades dibinataja, viet€jas Barintiesas vai Sociala dienesta;

7. Péc notikuma izvértésanas, ja tiek konstatéts, ka ari turpmak izglitojama uzvediba
apdraud savu un paréjo izglitojamo drosibu, veselibu un dzivibu, izglitibas iestades
direktors, balstoties uz izglitibas iestades ,, Izglitojamo iekS&jas kartibas

noteikumiem”, ir tiesigs atskaitit audzekni no izglitibas iestades, par to ménesi
ieprieks informé&jot izglitojama vecakus.

Konflikti starp izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku

10. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades atbalsta
darbinieku, kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu
vai izglitibas iestades atbalsta darbinieku, tiek veiktas Sadas darbibas:

10.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérsas pie izglitibas iestades vaditaja ar
rakstisku iesniegumu ar situacijas aprakstu;

10.2. izglitibas iestades direktors sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, péc
nepiecieSamibas ari klatiené izglitibas iestades telpas;

10.3. izglitibas iestades vaditajs organizé sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas
puses, tostarp péc nepiecieSamibas pieaicina atbalsta personalu situacijas
risinasanai, kuras laika censas konfliktu atrisinat.

11. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku,
kura laika izglitojamais informeéjis savus vecakus un vecaki pedagoga vai izglitibas
iestades darbinieka ricibu novertéjusi ka nepedagodisku (nepedagodiski
profesionalas &tikas parkapums), tiek veiktas Sadas darbibas:
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11.1. izglitibas iestades direktora klatbutné vecaki veic parrunas ar pedagogu vai
izgltibas iestades darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

11.2. ja vecaki ar pedagogu konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:

11.2.1. izglitojama vecaki raksta iesniegumu par notikuso izglitibas iestades vaditajam
detalizétai izvértésanai;

11.2.2. izglitibas iestade pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai izglitibas
iestades darbiniekam;

11.2.3. izglitibas iestade uz rikojuma pamata izveido komisiju un izvérté konfliktu, kuras
sastava bez izglitibas iestades direktora ir vel vismaz 1 pedagogu parstavis un 1
atbalsta darbinieks;

11.2.4. tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai
izghtibas iestades darbinieku; ja nepiecieSams uz nosléguma sarunu pieaicina
personu no izglitibas iestades dibinataja, vietéjas Barintiesas vai Sociala dienesta;

11.2.5. péc notikuma izvértéSanas, péc nepiecieSamibas, izglitibas iestades direktoram
ir tiesibas pielietot disciplinarsodus (piezime; rajiens) vai atstadinat darbinieku no
darba;

11.2.6. ja netiek konstatéta pedagoga vai atbalsta darbinieka vainojama riciba,
izglitibas iestade nosuta motivetu skaidrojumu par darbinieka darbibas izvértejumu
un atbilstibu attiecigiem normativajiem aktiem un &tikas principiem.

Izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi

12. Gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmeklg izglitibas iestadi,
izgltibas iestade veic Sadas darbibas:

12.1. pedagogs sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu izghtibas iestades kavejumu céloni;

12.2. kad izgltojamais ierodas izglitibas iestad€, pedagogs uzklausa izglitojama viedokli par
situaciju;

12.3. pedagogs sadarbiba ar citiem pedagogiem veic izglitojama novéroSanu klasg;

12.4. situacijas, par kuram pedagogam nekavéjoties zino izglitibas iestades
direktoram:

12.4.1. aizdomas, ka izglitojamais cieS no emocionalas, fiziskas vai seksualas
vardarbibas;

12.4.2. pedagogs pamanijis, ka izglitojama uzvediba izmainijusies (pieméram,
uzvediba kluvusi izaicinoSa, rupja, izglitojamais noslédzies sevi, ir drims).

13. Ja vecaki par So situaciju ir informéti gan mutiski, gan rakstiski (sagatavojot
oficialu véstuli), bet neattaisnotie kavéjumi turpinas, pedagogs nedélas laika
informé izghtibas iestades direktoru.

14. Izghtibas iestades atbalsta personals, pedagogs ar vecakiem analiz€ izglitojama
neattaisnoto kavejumu célonus individualas parrunas..

15. Darba gaita ir jaizverte vairaki iespé€jamie problémas celoni, kas var but saistiti
ar:

15.1. problemam izglitibas iestade;

15.2. izglitojama individualo situaciju (veselibas problémas, macibu un uzvedibas
trauc&jumi, individualas problémas jeb pardzivojumi, kas saistiti ar attistibas
vai traumatisko krizi, u.c.);

15.3. problémam gimené.

16. P&c informacijas apkoposanas ta tiek nodota izglitibas iestades direktoram, kurs
talak lemj par sazinu ar izglitojama vecakiem un atbildigo bérnu tiesibu
aizsardzibas iestazu piesaisti situacijas noregulésanai.
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28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.

26.
27.

Izglitojamo tiesibas

Sanemt atbalsta personala palidzibu, profilaktisko veselibas un neatliekamo medicinisko
palidzibu.

Izglitibas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, kas neaizskar cilvéka un
valsts godu un cienu.

Sanemt motivétu savu zinaSanu un uzvedibas novértejumu.

Izradit iniciativu zinaSanu un prasmju apguve.

Sanemt pedagogu palidzibu macibu vielas apguvé, apmekl€jot konsultacijas macibu
priekSmetos.

Sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem; atteikties no neplanotam
un vairak par divam ieskaitem diena.

IzglitoSanas procesa izmantot izglitibas iestades telpas - zali, macibu kabinetus, macibu
lidzeklus u.c., saskanojot ar atbildigajam personam.

Sanemt informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumus.

Parstavet izgltibas iestadi daZzada veida pasakumos atbilstigi savam sp&jam un interesém.
Piedalities izglitibas iestades pasparvaldé atbilstosi izglitibas iestades nolikumam .

Par sasniegumiem macibas, panakumiem olimpiadés, konkursos, sacensibas u.c. sanemt
pateicibas, atzinibas rakstus vai balvas.

Kartiba, kada izskata izglitojamo

Atbildigais v Talaka iespejama darbiba
apbalvosanas formas
Macibu Uzslava, mutiska pateiciba, | Izvirza konkursiem, izstadém, apbalvojums —
priekSmeta pateiciba vecakiem, Izglitojamo kultirizglitojosa ekskursija
pedagogs pateiciba, atziniba macibu
priekSmeta
Divas reizes aad saqatavo Atzinibas par sasniegumiem macibu darba,
Direktora in?‘ormécigu ar izglitijamo arpusklases darba, Valsts konkursa,
. Ju par 12g1it) Starptautiskajos konkursos.
vietniece sasniegumiem. . - - .
o . 2 Rosina apbalvot, macibu gadu beidzot.
izglttibas | Reizi gada izvirza izglitojamos o R v
D - . v . | Izglitibas iestades iesp€ju izmantosana
joma. atzinibas un apbalvojumu sanemsana.i

materialo balvu pieskirsanai.
Izvirza Gada balvai, pienemsanai pie
Domes prieksSsédétaja.

Izglitojamo pienakumi

Paredzeto laiku pilniba izmantot macibam, sistematiski gatavojoties nodarbibam, lai apgutu
profesionalas ievirzes izglitibas programmu.

Personiska atbildiba par savam macibam, macibu piederumiem, uzvedibu izglitibas iestadé u.c.

Izglitibas iestades un macibu programma paredzeto macibu stundu apmeki€jums ir obligats.

Darboties un uzvesties saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un étikas normam.

Ievérot izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus.

RUpéties par izglitibas iestades autoritati, atbalstit un pilnveidot tas tradicijas. PEc iesp&jam un
interesém parstavét izglitibas iestadi dazada veida pasakumos izglitibas iestades un arpus tas.

Neapdraudét savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu.

Ieveérot klases biedru un izglitibas iestades biedru tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi.

Nepielaut fizisku un emocionalu vardarbibu.
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37.

38.

39.

40.
41.

42.

43.
44,

45.
46.
47.
48.

49.
50.

Ieverot pedagogu tiesibas uz apzinati netraucétu macibu stundu un arpusstundu nodarbibu
organizéSanu un vadisanu.

Ierodoties izglitibas iestadé , virsdrébes tiek atstatas garderob€, parliecinoties, ka tajas nav palikusas
vértigas lietas (maks, nauda, mp3, telefons u.tml.).

Izglitojamiem brivs gérbsSanas stils, tacu korekti lietiSku - atbilstosi macibu darbam. Nav pielaujams
uzturéties izglitibas iestadé izaicinosi (atkailinatiem pleciem, caurspidiga apgdéerba, ar spilgtu
kosmétiku), izmantot uzkritoSas rotaslietas, atrasties izglitibas iestades telpas virsdrébés un
galvassega.

Izglitojamie, kuriem nav stundas, ievéro klusumu un netraucé macibu procesu.

Macibu procesa izglitojamie uzmanigi seko ldzi, izpilda pedagoga dotos noradijumus un uzdevumus,
netraucgjot paré&jiem ; aizliegts stundu laika ést, dzert, koslat koslajamas gumijas, bez vajadzibas
parvietoties, lietot mobilos telefonus, radio, MP 3 un MP 4 atskanotajus. Mobilos telefonus
izglitibas iestade lieto tikai ar pedagoga atlauju. Pedagogam ir tiesibas telefonu atsavinat uz
laiku, ja nepiecieSams, un nodot to izglitibas iestades administracijas parstavim, aicinot péc
telefona ierasties vecakus.

Izglitojamiem jaievéro specialo kabinetu (datorgrafikas ,veidoSanas, darbs materiala ) iekS€jas
kartibas un droSibas noteikumi.

Godpratigi un atbildigi piedalities izglitibas iestades organizetajos pasakumos, projektos.

Aizliegts kapt, sédét vai novietot mantas uz palodzém, puku kastém, apkures radiatoriem un
caurulém. Sadzives atkritumus atstat tam paredzetajas vietas.

Ar cienu izturéties pret valsti, sabiedribu, gimeni, baznicu, ka ari rasém, tautam, etniskajam grupam
un to tradicijam.

Censties izprast, iepazit un sava darbiba ieveérot demokratisma, pilsoniskas sabiedribas
pamatprincipus.

Ripéeties par izglitibas iestades estétiskas vides, inventara, macibu lidzeklu saglabasanu, kartibu,
tiribu.

Japilda izghtibas iestades direktora izdotie rikojumi.

Informét vecakus par izglitibas iestadé notiekosajiem pasakumiem

Uzvedibas normas reglament€ izglitibas iestades Etikas kodekss.

VII. Atbildiba par ieksejas kartibas noteikumu ievérosanu

1. Izglitibas iestades direktore atbild par ieks€jas kartibas noteikumu ievérosanu skola. .
2. Par pirmreiz€jo un kart€jo insturéSanu ar iekséjas kartibas noteikumiem atbild metodikis.
3. Par pedagogu un izglitojamo iepaziSanos ar drosibas noteikumiem atbild direktora vietniece

izgltibas joma .
3.1.Par izglitojamo instruéSanu atbild ar rikojumu nozimétie pedagogi;
3.2. Par izglitojamo instruktazas zurnala uzraudzibu atbild ar rikojumu noziméta
izglhtibas iestades metodike.

Kartiba, kada izskata izglitojamo

Kas izskata - T Lémumu fikséSana
pienakumu nepildisanu
Macibu Mutisks aizradijums vai LPrieksmetu pedagogs iesniedz
priekSmeta individualas parrunas. Zinojumu I§Ias_e_s dlrgkto_ra
edagogs vietniecei |zg!|tll_3a§ joma.
P 2. leraksta piezimi e-klasé.
Individualas parrunas, parrunas 1.Rakstisks zinojums vecakiem.
. S klases kolektiva, sarunas ar 2. Saruna klatiené.
Direktora vietniece — 27 = .
Izglitibas joma vec_aklvem un macibu 3. JautaJunJU |z§1<at_a )
prieksmeta pedagogu. pedagogiskaja sedg,
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metodiskaja sanaksme.
4. Var izteikt aizradijumu vai
rajienu, informéjot par to vecakus.

Jautajumu izskata pie direktora Rakstiski protokoléts parkapums

Direktors kopa ar mac@u prl_ek_smeta un Imums.
pedagogu, vei vecakiem.
Pedagogiskas Izskata jautajumu un ierosina Rakstiski protokoléts
padomes séde izskatiSanai par atskaitiSanu. parkapums un Iémums.

4. Ja izglitojamais izglitibas iestadé apdraud savu vai citu personu droSibu, veselibu vai dzivibu, tad:
4.1. attieciga priekSmeta pedagogs informé direktoru par izglitojama uzvedibu;

4.2. direktors sazinas ar izglitojama vecakiem, informé vecaku un vienojas par talako ricibu.
Izglitojamo izolé no macibu stundas lidz vecaku ierasanos, vai rakstiski (papira vai elektroniska
dokumenta forma) nostuta izglitojama vecakiem informaciju par izglitojama uzvedibu un
nepiecieSamo vecaku sadarbibu ar izglitibas iestadi;

4.3. direktoram ir tiesibas pieaicinat nepiecieSamos specialistus, lai nodrosinatu uzlabojumus
izglitojama uzvediba un macibas.

5. Par izgltibas iestades, izglitojama un pedagogu Tpasuma bojasanu izglitojamais un vina vecaki ir
pilna méra materiali atbildigi par zaud&jumu, kas izglitojama vainas dé| ir nodarits izglitibas
iestadei vai citiem cilvekiem.

6. Administrativa rakstura parkapumus izglitibas iestade neizmekl€, bet zino par tiem tiesibu
sargajosam iestadem.

7. Atbildigie un kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar  izghtibas iestades ieks&jas kartibas
noteikumiem:

7.1. Atbildigie pedagogi katra semestra sakuma veic izglitojamo instruktazu par droSibas noteikumu
ievérosanu izglitibas iestadé un arpus tas, veicot ierakstu instruktazas zurnala ,,iepazinos”,
izglitojamie parakstas par to ievérosanu.

7.2. Macibu priekSmeta pedagogi (datorklas€, veidoSanas kabineta un darbs materiala stundas)
uzsakot darbu ar jaunam iekartam vai instrumentiem, péc instruktazas atbilstoSi macibu
priekSmetu programmam ietvertajiem drosibas jautdjumiem, noradot datumu, tému, veic
ierakstu instruktazas zurnala, péc instruktazas izglitojamie par to parakstas instruktazas zurnala.

7.3. Pirms masu pasakuma apmekl€juma atbildigie pedagogi ar izglitojamiem parruna noteikumus
sados pasakumos, veicot ierakstu instruktazas zurnala, un izglitojamie parakstas par to
ievéroSanu.

7.4. Pirms doSanas ekskursijas, izbraukumos vai pargajienos direktora apstiprinatais grupas vaditajs

instrué izglitojamos par kartibu un drosibas noteikumiem.

7.5. Par pirmas palidzibas sniegSanu ugunsdrosibas un evakuacijas kartibu, elektrodrosibas
ievéroSanu ricibu ekstremalas situacijas, par celu satiksmes drosibu, par drosibu uz ledus, par
drosSibu uz Gdens, par personas higiénu un darba higiénu, par darba drosibu izglitibas iestadé un
macibu priekSmeta kabinetos, par ricibu nestandarta situacijas izglitojamos informé atbildigais
pedagogs macibu gada sakuma, ne retak ka vienu reizi gada. PEc noteikumu parrunasanas
pedagogs veic ierakstu instruktazas zurnala, un izglitojamie parakstas par to ievérosanu.

7.6. Par visu noteikumu parrunasanu un izglitojamo iepaziSanos atbildigi atbildigie pedagogi.

7.7. Metodike atbildiga par Instruktazas zurnala kartibu.

7.8. Kontroli veic specialists darba aizsardzibas jautajumos.

IX. Evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsauksSanu
izvietojums izglitibas iestade

1. Evakuacijas plani un informacija par operativo dienestu izsaukSanu atrodas redzamas vietas
izglitibas iestades katra stava kapnu telpas un pie galvenas ieejas durvim izglitibas iestade.
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. Informacija par operativos dienestus izsaukSanu 1.stava informativaja stenda, macibu
kabinetos, 1.stava uz dezirgalda, izsauc:

2.1. ugunsdzésibas un glabsanas dienestu — 112;

2.2. policiju — 110

2.3. neatliekamo medicinisko palidzibu — 113

2.4. precizi janorada izglitibas iestades adrese: Mazais cels-2,Jelgava, zinotdja vards uzvards

un satikSanas vieta.

. Ekstremalas situacijas gadijuma iezvana tris garos zvanus, péc tam tiek veikta izglitojamo
evakuacija, ievérojot evakuacijas planu.
. Izmainas iekSéjas kartibas noteikumos apstiprina izglitibas iestades direktors.

5 X. Nosleguma jautajumi
. Sie noteikumi stajas speka 2023.gada 30.septembri.

2. Uzskatit par speku zaudéjusiem izglitibas iestades direktora 2021.gada 29.marta apstiprinatos

»1zglitojamo ieks€jas kartibas noteikumus”.

. Sos noteikumus, grozijumus vai papildinajumus tajos apstiprina izglitibas iestades direktors péc
izglitojamo, vinu vecaku, izglitibas iestades darbinieku vai pasvaldibas priekslikuma.

. Atzit par spéku zaudgjusiem Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes izglitibas
iestades “Jelgavas Makslas skola” noteikumus 29.03.2021. Nr. 1-10/15pd “Izglitojamo ieks&jas
kartias noteikumi”.

. Atzit par spéku zaudgjusiem Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes izglitibas
iestades “Jelgavas Makslas skola” noteikumus 05.11.2021. Nr. 1-10/61-pd “Kartiba, kada
izglitojamo vecaki un citas personas var ierasties un uzturéties Jelgavas Makslas skola un
sekam kartibas neievérosanas gadijuma”.

. Atzit par spéku zaudgjusiem Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes izglitibas
iestades “Jelgavas Makslas skola” noteikumus 11.05.2021. Nr. 1-10/23-pd “Kartiba, kada
izglitojamo vecaki un citas personas var ierasties un uzturéties Jelgavas Makslas skola un
sekam kartibas neievérosanas gadijuma”.

. Atzit par spéku zaudgjusiem Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes izglitibas
iestades “Jelgavas Makslas skola” noteikumus 02.09.2016. Nr. 1-10/58-pd “Direktora un
pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba”.

. Atzit par spéku zaudgjusiem Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas profesionalas ievirzes izglitibas
iestades “Jelgavas Makslas skola” noteikumus 20.04.2016. Nr. 1-10/16-pd “Direktora un
pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba”.

Direktore  A.Stankevica
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	Kārtība, kādā citi apmeklētāji uzturas Izglītības iestādē
	Izglītības iestādes apmeklētājiem
	15. Uzturoties Izglītības iestādē ir jāievēro iekšējie kārtības noteikumi, citu izglītojamo, vecākun apmeklētāju intereses un tiesības.
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